UPRIT

UNIVERSIDAD
PRIVADA DE TRUIJILLO

ESCALA DE REMUNERACIONES - AUTORIDADES

SEMESTRE 2017-11
CODIGO AUTORIDADES REMUNERACION MENSUAL esmivutos | BONIFICACIONES
AL CARGO
201801 RECTOR S/. 6,000.00 — —
201802 VICERECTOR DE INVESTIGACION S/.2,000.00 — —
201803 VICERECTOR ACADEMICO * S/.2,000.00 /. 1,000.00
201804 DECANOS DE FACULTAD S/.1,000.00 — —
201805 DIRECTOR DE CALIDAD Y ACREDITACION S/.1,000.00 — —
201806 DIRECTOR DE REGISTRO ACADEMICO S/.1,000.00 — —
201807 DIRECTOR DE VIDA UNIVERSITARIA S/.1,000.00 — —
201808 DIRTECTOR DE CATEDRA DE ESTUDIOS GENERALES S/.1,000.00 — —
201809 DIRECTOR DE CATEDRA HORARIO PUEDE S/.1,000.00 — —
201810 DIRECTOR DE DESARROLLO PROFESIONAL Y BOLSA DE TRABAJO S/.1,000.00 — —
201811 RESPONSABLE DE ALIANZAS EMPRESAS Y MOBILIDAD INTERNACIONAL S/.1,000.00 — —
201812 DIRECTOR DE BIBLIOTECA S/.1,000.00 — —
201813 DIRECTOR DE INCUBADORA EMPRESARIAL S/.1,000.00 — —
201814 DIRECTOR CENTRO EMPRESARIAL EDUCATIVO UPRIT TECPRO S/.1,000.00 — —
201815 DIRECTOR DE MAESTRIAS * S/.850.00 S/.450.00
201816 GERENTE GENERAL S/.10,000.00 — —
201817 DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS S/.2,500.00 — —
201818 DIRECCION DE ADMISION, PROSPECCION Y MARKETING S/.1,000.00 —- —

* BONIFICACION POR DOCENTE INVESTIGADOR: 50% DE SU REMUNERACION MENSUAL

ESCALA DE REMUNERACIONES - PERSONAL DOCENTE - TIEMPO COMPLETO

REMUNERACION EN

REMUNERACION EN

CODIGO CATEGORIA DOCENTE HORARIO ORDINARID | HORARS SPECIAL ESTIMULOS BONIFICACIONES
(S/. POR HORA) S/ paRHORA]

201819 ORDINARIO PRINCIPAL S/. 25.00 S/.27.00 - -

201820 ORDINARIO ASOCIADO S/. 25.00 S/.27.00 - -

201821 CONTRATADO S/. 25.00 S/.27.00 - -

* LA UPRIT NO CUENTA CON DOCENTES EN LA CATEGORIA DE EXTRAORDINARIO PARA EL PERIODO 2017-11

ESCALA DE REMUNERACIONES - PERSONAL DOCENTE - TIEMPO PARCIAL

REMUNERACION EN

REMUNERACION EN

CODIGO CATEGORIA DOCENTE HORARIO ORDINARIO| HORATE FSPECIAL ESTIMULOS BONIFICACIONES
(S/. POR HORA) (S/. POR HORA)

201822 ORDINARIO AUXILIAR S/.25.00 S/.27.00

201823 CONTRATADO S/.25.00 S/.27.00

* LA UPRIT NO CUENTA CON DOCENTES EN LA CATEGORIA DE EXTRAORDINARIO PARA EL PERIODO 2017-11




